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Leistungsbewertung’ Q'WIRTscHAFT

Bildungsgang: Gymnasiale Oberstufe

1 Allgemeine Grundsatze
Aus lhren wahrend des Schulhalbjahres erbrachten Leistungen werden die Zeugnisnoten gebildet. Diese
Leistungsnachweise werden unterteilt in Klausuren und Sonstige Leistungen.

2 Klausuren

Die Klausuren sind so zu verteilen, dass in jedem Kursabschnitt Prozente )

eine Klausur geschrieben wird. von bis Note | in Punkten
In einer Woche durfen nicht mehr als drei Klausuren angesetzt unter

werden. 0 0

An e?nem Schultag durfen Sie nicht mehr als eine Klausur 2(5) 02 : 19050‘Vf) 1+ 12
schreiben. 85% - 90% 1- 13
2.1 Klausurpflicht (Minimum) und Anzahl der Klausuren: 80% - 85% 2+ 12
Siehe Broschire: Informationen fiir die Stufe 11/12/13 der 75% - 80% 2 11
gymnasialen Oberstufe 70% - 75% 2- 10
2.2 Bewertung schriftlicher Arbeiten (ohne Vokabeltests) 65% - 70% 3+ 9
-> siehe nebenstehende Tabelle 60% - 65% 3 8
Die Prozentwerte werden nicht gerundet, d.h. z.B., dass eine 5% - 60% 3- 7
Gesamtprozentzahl von 54,95% eine 4+ als Note ist. 50% - 55% 4+ 6
2.3 Fehlen bei Klausuren 0% - S0% | 4 2
Wenn Sie bei einer Klausur fehlen, wird dies nur entschuldigt, 40% - 45% 4- 4
wenn Sie eine arztliche Bescheinigung (Attest) vorlegen, in der 3% - 40% 5+ 3
Ihre Schulunfahigkeit bescheinigt wird. 27% - 33% 5 2
Nur in diesem Fall diirfen Sie die Arbeit nachschreiben. Legen Sie 20% - 27T% 5- 1
dieses Attest nicht vor, wird die Arbeit mit ungeniigend bewertet. 0% - 20% 6 0

Abb.: Bewertung schriftlicher Arbeiten
(ohne Vokabeltests)

3 Verfahren bei Tauschungen

Die folgenden Regelungen beziehen sich sowohl auf die Tauschung als auch auf den Tauschungsversuch. Die
Reglungen greifen auch, wenn die Tauschung erst nach Abschluss der Klausur bzw. des bereits erbrachten
Leistungsnachweises festgestellt wird.

,Bei einem Tauschungsversuch a) kann der Schilerin oder dem Schuler aufgegeben werden, den Leistungsnachweis
zu wiederholen, wenn der Umfang der Tauschung nicht feststellbar ist, b) kbnnen einzelne Leistungen, auf die sich der
Tauschungsversuch bezieht, fir ungentgend erklart werden, c) kann die gesamte Leistung fir ungentigend erklart
werden, wenn es sich um einen umfangreichen Tauschungsversuch handelt.”

(§ 8 Abs. 5 in Verb. Mit § 20 APO BK, Allgemeiner Teil)

4 Sonstige Leistungen
Alle Leistungen, die nicht Klausuren sind, werden den Sonstigen Leistungen zugeordnet. Zu diesen zahlen z.B.
miindliche Mitarbeit im Unterricht; Mitarbeit bei Gruppenarbeiten, kurze schriftiche Ubungen (Tests); Fachgespréache,
Protokolle, Prasentationen, Referate, Beitrage zu Experimenten; Recherchen

In den Fachern, in denen keine Klausuren geschrieben werden, setzt sich die Zeugnisnote folglich nur aus dem Bereich
Sonstige Leistungen zusammen.

Zur Bewertung der miindlichen Mitarbeit wurde ein Kriterienkatalog entwickelt (siehe Ubersichten weiter unten).

Mitteilung Uber den Leistungsstand:

,Die Lehrerin oder der Lehrer ist verpflichtet, die Schilerinnen und Schiler zu Beginn des Halbjahreskurses Uber die
Zahl und Art der geforderten Klausuren und die Leistungsnachweise im Beurteilungsbereich ,Sonstige Leistungen‘ zu
informieren. Etwa in der Mitte des Halbjahres unterrichtet die Lehrkraft die Schiilerinnen und Schiiler tiber den bis dahin
erreichten Leistungsstand.” (§ 8 Abs. 3 APO BK, Anlage D)

Hausaufgaben
Wenn Hausaufgaben lediglich zur Festigung und Sicherung des im Unterricht Erarbeiteten dienen, dirfen sie nicht

benotet werden. Werden Hausaufgaben jedoch haufiger nicht gemacht, kann dies als Leistungsverweigerung und damit
als ungenlgende Leistung bewertet werden.

' Rechtliche Grundlagen: § 48 Schulgesetz; § 8 Ausbildungs- und Priifungsordnung Berufskolleg, Allgemeiner Teil, Anlage D;
Beschlisse der Bildungsgangkonferenz / Fachbereichskonferenzen; Schulvereinbarung



5 Ermittlung der Abschlussnote in einem Halbjahreskurs
,Die Abschlussnote wird gleichwertig aus den Endnoten beider Beurteilungsbereiche gebildet; eine rein rechnerische
Bildung der Note ist unzulassig. Bei Halbjahreskursen ohne Klausuren ist die Endnote im Beurteilungsbereich ,Sonstige
Leistungen’ die Abschlussnote.” (§ 8 Abs.1 APO BK, Anlage D)

.Beim Zusammenziehen der Endnoten der beiden Beurteilungsbereiche zur Kursabschlussnote bleibt der Lehrerin oder
dem Lehrer ein Beurteilungsspielraum, der durch die jeweiligen Noten der beiden Bereiche begrenzt wird. Die aus
beiden Teilnoten gebildete Kursabschlussnote muss erkennen lassen, dass beide Beurteilungsbereiche angemessen
berlicksichtigt worden sind.“ (VV 8.11 zu § 8 Abs. 1 APO BK, Anlage D)

6 Mindliche Prifung
Die Bewertung einer mindlichen Prifungsleistung erfolgt entsprechend dem bildungsgangtibergreifenden,
schuleinheitlichen Kompetenzraster (siehe Anlage). Dieses gilt ebenfalls fur Feststellungsprifungen.

7 Besonderheiten in einzelnen Fachern

Deutsch
Bewertung der Klausuren: 70 % Inhalt, 30°% Darstellung (z.B. Aufbau, Ausdruck, Zitiertechnik)

Englisch
Bewertung der Klausuren: 40 % Verstehensleistung (Fragen zum Text mit Schwerpunkt auf dem Inhalt; Sprache;

Struktur etc.; Stellungnahme); 60 % Sprache (d.h. Bewertung der Darstellungsleistung auf der Wort-, Satz- und
Textebene); den Schwerpunkt bei der Bewertung der mindlichen Mitarbeit bildet die mindliche
Kommunikationsfahigkeit.

Niederlandisch und Spanisch

Bei selbststandigen Textproduktionen (z.B. Textkommentaren, Dialogen, Briefen) wird in Klausuren die Bewertung
unterteilt in Sprache und Inhalt. Hierbei wird die sprachliche Leistung ab der Jahrgangsstufe 12 mit 60 % und die
inhaltliche Leistung mit 40 % bewertet; den Schwerpunkt bei der Bewertung der mindlichen Mitarbeit bildet die
mindliche Kommunikationsfahigkeit.

Mathematik
Bewertung der Klausuren: 96 % bzw. 95.4 % Inhalt (fachliche Richtigkeit); 4 % bzw. 4,6 % Darstellung (LK bzw. GK)

Informatik
Bewertung der Klausuren: 93,75 % Inhalt (fachliche Richtigkeit); 6,25 % Darstellung

Sport
50 % sportmotorische Leistung, 50 % Mitarbeit/Sozialkompetenz

In allen anderen Fachern:
Bewertung der Klausuren: 90 % Inhalt (fachliche Richtigkeit); 10 % Darstellung

8. VerstoRe gegen die sprachliche Richtigkeit

Zudem gelten fir alle schriftlichen Leistungen in allen Fachern:
Bei gehauften VerstoBen gegen die sprachliche Richtigkeit muss die sich aus Inhalts- und Darstellungsbewertung
ergebende Note nochmals um bis zu 2 Notenpunkte abgesenkt werden.

VerstoRe gegen die sprachliche Richtigkeit sind Rechtschreib-, Grammatik-, Zeichensetzungs- und Auslassungsfehler.
,Bei der Bewertung schriftlicher Arbeiten sind VerstdRe gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache und
gegen die &uBere Form angemessen zu bericksichtigen. Gehaufte VerstdoRe fiuhren zur Absenkung der
Leistungsbewertung um eine Notenstufe in den Jahrgangsstufe 11 [...] sowie um bis zu zwei Notenpunkte [...] in den
Jahrgangsstufen 12 und 13.“ (§ 8 Abs. 4 APO BK, Anlage D) (vgl. Download unten).

9. Zitiertechnik/Quellenangaben
Fur alle Facher gilt: Unmittelbar nachdem in der Stufe 11 im Kurs ,Wissenschaftliches Arbeiten" Zitiertechnik und
Quellenangaben (Literatur, Abbildungen usw.) nach der Harvard-Methode erlernt wurde, ist diese auch in allen anderen
Fachern bspw. bei Handouts, Referaten etc. anzuwenden. Fehlen diese Angaben, wird die Gesamtnote der zu
erbringenden Leistung flr jeden der beiden Aspekte um bis zu einen Notenpunkt abgesenkt.

Stand: Schuljahr 2022/23



Bildungsgang Gymnasiale Oberstufe

Verfahrensweisen fur den Umgang mit gehauften VerstéRen gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache oder gegen die
auRere Form gem. § § 8, Abs. 3 APO BK Allgem. Teil in Verb. mit § 8, Absatz APO BK Anlage D

Berucksichtigt in der Leistungsbewertung von schriftlichen Arbeiten gehaufte Versté3e gegen die sprachliche Richtigkeit in der deutschen Sprache oder gegen

die aulRere Form in allen Fachern.

VerstoRe fiihren - wie im Folgenden beschrieben - zu einer Absenkung der Leistungsbewertung fur die schriftliche Arbeit im Ganzen.

Lesefluss erheblich storen.

Die Exaktheit und Lesbarkeit grafischer, bildlicher und
tabellarischer Darstellungen sind kaum oder gar nicht gegeben.

Sprachliche Richtigkeit AuRere Form Absenkung
der
Leistung
zu beriicksichtigende Fehler Bewertung
R Rechtschreibfehler einschl. Silbentrennung Leserlichkeit der Schrift
Gr  Grammatikfehler anze Eehler eindeutiges Kennzeichnen von Streichungen und Verbesserungen Notenpunkte
Sb  Satzbaufehler 9 Exaktheit und Lesbarkeit grafischer, bildlicher und tabellarischer
V Auslassungsfehler Darstellungen
Z Interpunktionsfehler halbe Fehler
Die Schrift ist in der Regel leserlich.
Es sind einige Orthografie-, Grammatik- und Interpunktionsfehler Streichungen und Verbesserungen .sind meistens eindeutig
vorhanden, die die Verstandlichkeit unwesentlich beeintrachtigen gekennzeichnet.
und den Lesefluss nur kaum stéren. Die Exaktheit und Lesbarkeit grafischer, bildlicher und
tabellarischer Darstellungen sind Uberwiegend gegeben.
Die Schrift ist nur eingeschrankt leserlich.
Es sind viele Orthografie-, Grammatik- und Interpunktionsfehler Streichungen und Verbesserungen sind nur gelegentlich eindeutig
vorhanden, die die Verstandlichkeit beeintrachtigen und den gekennzeichnet. 1
Lesefluss merklich storen. Die Exaktheit und Lesbarkeit grafischer, bildlicher und
tabellarischer Darstellungen sind in der Regel nicht gegeben.
Die Schrift ist kaum oder gar nicht leserlich.
Es liegen sehr viele Orthografie-, Grammatik- und Interpunktionsfehler Streichungen und Verbesserungen sind zumeist nicht eindeutig
vor, die die Verstandlichkeit stark beeintrachtigen und den gekennzeichnet. 2

Anmerkungen:

Folgende Ausnahmen sind unbedingt zu beachten:

Wenn Aspekte der duReren Form bereits in der Darstellungsleistung enthalten sind, darf dies nicht zu einer zusatzlichen Absenkung im Bereich der
aulReren Form gem. § 8 fuihren, da ansonsten ein Fehler mehrfach sanktioniert wirde.

Bsp.

— BW.L: ein Aspekt der Darstellungsleistung lautet: Einhaltung formaler Regeln: Der Prifling stellt Inhalte bzw. Ergebnisse tbersichtlich und gut lesbar dar.

— Deutsch: hier gehort der Satzbau(fehler) zur Darstellungsleistung




Bildungsgang Gymnasiale Oberstufe: Bewertungskriterien der mindlichen Leistung im Rahmen der Solei-Note
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Note Kompetenzkategorien: Kriterien der Bewertung und Gewichtung — Der Schiller/die Schilerin...
(Punkte) Fachkompetenz (Wissen), (ca. 80%), z B: Methoderzkon;geo}e)nz (;ertigkeiten) Sozialkompetenz und Se:;)ststéndigkeit, (ca. 10 %)
ca. 10 %), zB.: zB.:
Mitarbeit: arbeitet kontinuierlich hoch, konzentriert u duerst qualitatsvoll mit Repertoire: zeigt ibermaRig Zielorientierung: bringt bei Schwierigkeiten die ganze Gruppe voran
e Die freiwillige Mitarbeit ist selbstverstandlich Weiterfiihrende Beitrage umfangreiche methodische Vielfalt Verantwortung/Fiihren: (ibernimmt Verantwortung fiir die Gruppe
= werden haufig eingebracht Techniken: setzt fachspezifische Teamfahigkeit: unterstitzt die anderen hervorragend und kann sich
2 Problemerfassung: sicheres Erkennen des Problems und dessen Arbeitstechniken sachgerecht und immer gleichermafen zugunsten der Gruppe zurlicknehmen
8 Einordnung in einen gréReren Zusammenhang Eigenstandige gedankliche souveran ein Persénliche Meinungsbildung: zeigt eine ausgeprégte Bereitschaft,
~§ S Leistung dienen haufig als Beitrag zur Problemlésung Prasentation: prasentiert (iberzeugend sich auf Fragestellungen einzulassen und sich mit diesen kritisch
;,;g % Loésung / Anwendung: entwickelt eigenstandige Losung und setzt sie in und visualisiert auf besonderem Niveau auseinanderzusetzen
5 =5 einen gréferen Zusammenhang Leistungsbereitschaft; ist anstrengungsbereit, motiviert
= Ausarbeitung: geht sicher mit Sachverhalten schwierigen Niveaus um selbstbewusst, nicht leicht zu entmutigen
§ 3 Auswertung: kann Texte, Grafiken, Ubersichten oder Berechnungen inhalt- Ziel-/Zeitmanagement: bereitet sich langfristig auf Priifungen ziel-
2 lich richtig, ausgewogen und sachgerecht beschreiben, auswerten, und zeitorientiert vor
Z interpretieren und beurteilen SOL.: steuert sein Lernen selbstorganisiert mit geeigneten
g Sprache/Fachbegriffe: stellt Sachverhalte sprachlich angemessen klar dar Lerntechniken/Methoden

und verwendet Fachbegriffe richtig
Kenntnisse: hat Kenntnisse Uber die Unterrichtsreihe hinaus

2(10-12)
Die Leistung entspricht den Anforderungen voll

Mitarbeit: zeigt hohe Mitarbeit und bringt unterrichtsférdernde Beitrage Die
freiwillige Mitarbeit ist i d Regel selbstversténdlich

Problemerfassung: versteht schwierige Sachverhalte und kann sie in den
Gesamtzusammenhang des Themas einordnen

Losung / Anwendung: entwickelt (iberwiegend eigenstandig Losungen und
ordnet sie richtig in den Zusammenhang ein

Ausarbeitung: Ausfiihrungen sind weitgehend vollstandig und differenziert,
das Problem treffend und weiterfihrend

Auswertung: zeigt sicheren Umgang mit anspruchsvollen Texten, Grafiken,
Ubersichten, oder Berechnungen und kann sie inhaltlich weitgehend richtig,
und sachgerecht beschreiben, auswerten, interpretieren und beurteilen
Sprache/Fachbegriffe: wendet Fachtermini sachgerecht an

Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse sicher

Repertoire: zeigt sicheren Umgang mit
einer grofien Anzahl an Methoden
Techniken: setzt fachspezifische
Arbeitstechniken sachgerecht und
souveran ein

Prasentation: wendet verschiedener
Arbeits- und Prasentationstechniken
souveran an

Zielorientierung: ist aktiv an zeitdkonomischer Planung und
Durchfiihrung der Arbeiten beteiligt

Verantwortung/Fiihren: wirkt bei Schwierigkeiten aktiv an
Problemlésung mit

Teamféhigkeit: geht aktiv auf Meinungen anderer ein
Leistungsbereitschaft: zeigt eine ausgepragte Bereitschaft, sich auf
Fragestellungen einzulassen und sich mit diesen
auseinanderzusetzen,; traut sich auch schwierige Aufgaben zu
entwickelt Gedankengénge selbststéndig weiter, stellt diese klar dar
und vertritt diese argumentativ

Ziel-/Zeitmanagement: greift zur Vorbereitung auf Priifungen
eigenstandig auf ein Ziel- und Zeitmanagement zurlick

SOL.: steuert sein Lernen selbstorientiert mit geeigneten
Lerntechniken/Methoden

3(7-9)
Die Leistung entspricht den Anforderungen im
Allgemeinen

Mitarbeit: arbeitet regelmagig und freiwillig mit

Problemerfassung: besitzt begrenztes Problembewusstsein, im
Wesentlichen richtige Wiedergabe einfacher Fakten und Zusammenhange
aus unmittelbar behandeltem Stoff; zusatzlich gelingen Verkniipfungen mit
anderen Inhalten der Unterrichtsreihe

Lésung / Anwendung: beherrscht iberwiegend vermittelte Fachkenntnisse
und kann sie auf vergleichbare Zusammenhange (ibertragen
Ausarbeitung: versteht mittelschwere Texte und Materialien und bearbeitet
sie sachgerecht

Auswertung: fiihrt Sachverhalte weitgehend vollstandig, differenziert und
sachbezogen aus

Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe werden zwar wenig aber (iberwiegend
richtig verwendet

Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse

Repertoire: beherrscht gangige
Methoden sicher

Techniken: wahlt fachspezifische
Arbeitstechniken meist sachgerecht aus
Prasentation: setzt fachspezifische
Arbeitstechniken meist sachgerecht ein,
erfasst und dokumentiert zugeteilte
Inhalte und verwendet adaquate
Arbeitsmaterialien

Zielorientierung: bringt projektdienlich Informationen ein
Verantwortung/Fiihren: greift gelegentlich Beitrage anderer auf und
fihrt diese fort drtickt sich verstandlich aus

Teamféhigkeit: sorgt mit fir stérungsfreies Miteinander und zeigt
erkennbare Mitverantwortung fiir das gemeinsame Projekt
Leistungsbereitschaft: zeigt Bereitschaft, eigene und
Gruppenergebnisse zu prasentieren

Leistungsbereitschaft; zeigt Bereitschaft, sich auf Fragestellungen
einzulassen und sich mit diesen auseinanderzusetzen Lasst sich nicht
leicht entmutigen

Ziel-/Zeitmanagement: greift meistens zur Vorbereitung auf
Priifungen auf ein Ziel- und Zeitmanagement zuriick

SOL.: steuert sein Lernen nach Aufforderung selbstorientiert mit
geeigneten Lerntechniken/Methoden




Note Kompetenzkategorien: Kriterien der Bewertung und Gewichtung — Der Schiiler/die Schilerin...
(Punkte) Fachkompetenz (Wissen), (ca. 80%), z B: Methodenkompetenz (Fertigkeiten) Sozialkompetenz und Selbststéndigkeit, (ca. 10 %)
(ca. 10 %), zB.: zB.:

C Mitarbeit: arbeitet nur gelegentlich freiwillig mit, gibt nur einfache Repertoire: beherrscht wenige Zielorientierung: beteiligt sich zuweilen aktiv an

8 S Fakten und Zusammenhénge aus , dem unmittelbar behandelten Methoden sicher Entscheidungsprozessen in der Gruppe und zeigt Bereitschaft, sich

5B Stoffgebiet wieder Techniken: setzt fachspezifische auf Fragestellungen einzulassen, prasentiert selten Ergebnisse

3, 5 Ausarbeitung: erfasst leichtere Texte dem Sinn nach richtig Arbeitstechniken ein Verantwortung/Fiihren: neigt bei auftretenden Schwierigkeiten zu

§ i Auswertung: AuBerungen beschranken sich nur auf die Wiedergabe Prasentation: hat Schwierigkeiten, ausweichendem Verhalten, ist auf Nachfrage in der Lage, sich zu den
© g § einfacher Fakten und Zusammenhange aus dem unmittelbar Arbeitsablaufe folgerichtig und Beitragen anderer zu aulern, folgt den Beitragen anderer aufmerksam
% 5 8 behandelten Stoffgebiet; sie sind im Wesentlichen richtig zeitdkonomisch zu planen Teamféhigkeit: ist nur in Ansatzen kommunikationsfahig und —bereit,

S8 Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe werden wenig und teilweise verlasst sich lieber auf die anderen Gruppenmitglieder

2E falsch verwendet Ziel-/Zeitmanagement: greift selten zur Vorbereitung auf Priifungen

%S Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse mit auf ein Ziel- und Zeitmanagement zuriick

g % Einschrankungen, vermittelte Fachkenntnisse kénnen nur mit SOL.: steuert sein Lernen nur nach Aufforderung selbstorientiert mit

Unterstiitzung reproduziert werden

geeigneten Lerntechniken/Methoden

Mitarbeit: verhalt sich Giberwiegend passiv, arbeitet nicht mit und
&uRert sich nur nach Aufforderung einsilbig, unstrukturiert und nur

Repertoire: beherrscht wenige
Standardmethoden
Techniken: setzt Arbeitstechniken nicht

Zielorientierung: arbeitet wenig projektdienlich mit und zeigt kaum
Bereitschaft, sich auf Fragestellungen einzulassen

Ziel-/Zeitmanagement: verweigert Ziel- und Zeitmanagement zur
Vorbereitung auf Prifungen und hat keine Arbeitsplanung
SOL: steuert sein Lernen nicht

=

=g S _

i b5 §§ .°§ s | teilweise richtig Verantwortung/Fiihren: ist wenig zuverlassig und bereitet sich nicht

ij E g 3 § S | Problemerfassung: hat Schwierigkeiten bei sachbezogener fachspezifisch ein, verwendet Methoden auf Gruppenarbeit vor, beschrankt seine Rolle am liebsten auf
3§ == 8 S g Verarbeitung von Wissen und der Verkniipfung von licken- und fehlerhaft an und ist kaum in ,Schreiber* fir die Gruppe; Gbernimmt keine Mitverantwortung
= §§ & S® S | Zusammenhangen der Lage, mit den Lerngegenstanden Ziel-/Zeitmanagement: greift zur Vorbereitung auf Priifungen nicht
0 g, § ; 2 = ; Ausarbeitung: zeigt oft mangeindes Textverstandnis sachgerecht und systematisch auf ein Ziel- und Zeitmanagement zuriick

2SS *§ §§ Auswertung: zeigt Fehlleistungen, auch nach Vorbereitung umzugehen SOL: steuert sein Lernen nur nach Aufforderung, allerdings weder

% § S E 8 | Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe konnen nicht richtig angewendet Présentation: legt lediglich ziel- noch zeitorientiert

aE S werden unverarbeitetes Material (z.B.

S e Kenntnisse; Fachkenntnisse werden liickenhaft beherrscht Internetausdrucke) vor
Mitarbeit: arbeitet nicht freiwillig mit Repertoire: kennt keine Methoden Zielorientierung: zeigt kein situationsangemessenes

3 e 53§ Problemerfassung: ist nicht in der Lage eine Problemstellungen zu Techniken: ist nicht in der Lage, mit den Gesprachsverhalten und ist nicht bereit, sich auf Fragestellungen

53 E °g’>§ erkennen und in Zusammenhange einzuordnen Lerngegensténden sachgerecht einzulassen, ist unselbststandig im Arbeiten

% E % % = & | Ausarbeitung: arbeitet auch nach Aufforderung nicht mit, umzugehen Verantwortung/Fiihren: ist unkooperativ und halt sich nicht an
555873 § S | Auswertung: Auflerungen sind selbst nach Aufforderungen falsch Présentation: ist nicht in der Lage, Regeln, schreibt Arbeitsergebnisse der Mitschiiler nur ab, fehlt haufig
© 5 §,‘§ & § | Sprache/Fachbegriffe: es besteht kein Bewusstsein fiir Fachsprache Informationen einzuholen und unentschuldigt

§’ § £ g g | Kenntnisse: Fachwissen nicht erkennbar darzustellen Teamfahigkeit: zeigt bei Gruppenarbeit kein Interesse

i

2% S8

g =]

Dieser Kriterienkatalog gilt fur alle Facher.

Ausnahmen:

e Fir die Facher Sport, Religion und fiir die Fremdsprachen Englisch, Niederlandisch und Spanisch gelten andere Kriterien zur Bewertung der Fachkompetenz (siehe
gesonderte Aufstellung). Die Bereiche Methodenkompetenz, Sozialkompetenz/Selbststandigkeit werden in den Fremdsprachen nach den allgemeinen Kriterien bewertet

(s.0.)




Bildungsgang Gymnasiale Oberstufe: Bewertungskriterien der Fachkompetenz im Rahmen der Solei-Note in den Fremdsprachen
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Note (Punkte)
gesetzl. Definition

Fachkompetenz (ca. 70 - 80 %)

Beteiligung/Einstellung

Wortschatz (Allgemein- und
Fachwortschatz)

Grammatik

Flissigkeit / Interaktion /
Gedankenfiuihrung

Aussprache

1(13-15)
Die Leistung entspricht

den Anforderungen im
besonderen Male

Beteiligung regelmaRig,
themenunabhéngig,
eigeninitiativ, motiviert, logisch
strukturiert, eigene Ansatze,
innovativ und setzt wesentliche
Impulse

sehr differenziert, treffsicher,
durchweg passende
Umschreibungen, hoher Grad
an Korrektheit und Variabilitat

hoher Grad an Korrektheit,
Beherrschung von Satzbau und
grammatischen Strukturen,
einige nicht-systematische
Fehler, die das Verstandnis
aber nicht behindern

gleichmaRiges Tempo,
spontane Verstandigung, flissig
auch bei langeren und
komplexen Redebeitragen,
kaum auffallig lange Pausen,
stringente, komplexe und
differenzierte Gedankenfiihrung

durchweg klare, angemessene
Aussprache und Intonation

2 (10-12)
Die Leistung entspricht den
Anforderungen voll

insgesamt regelmaRig, z.T.
themenunabhéangig, weitgehend
eigeninitiativ, motiviert, klare
Strukturen, innovative Impulse

differenziert, Uberwiegend
treffsicher, insgesamt passende
Umschreibungen, wenige Fehler

insgesamt hoher Grad an
Korrektheit, grundlegende
Beherrschung des Satzbaus
und der grammatischen
Strukturen trotz vermehrter
Fehlerzahl, die das Verstandnis
aber nicht behindert

recht gleichméagiges Tempo,
gelegentliches Zégern ohne
auffallig lange Pausen,
insgesamt flieRBende
Verstandigung, macht ein
normales Gesprach mit
Muttersprachler moglich, klare
und nachvollziehbare
Gedankenfiihrung

gut verstandliche Aussprache,
vielfach angemessene
Intonation

EE weitgehend regelmafige weniger treffsicher auch im erkennbare Beherrschung des gleichmaRiges, wenn auch insgesamt versténdliche

§ §, - Teilnahme, aber vorwiegend Allgemeinwortschatz, wenig Satzbaus und der langsameres Tempo, Aussprache, auch bei fremdem
35 S % themenabhangig, selten initiativ, | Umschreibungen, vermehrte grammatischen Strukturen, gelegentlich langere Pausen, Akzent, manchmal falsche
~ §’§ = nachvollziehbare Struktur Fehlerzahl, auch elementare recht hohe Fehlerzahl, einige Gesprach kann ohne Hilfe Aussprache, aber keine
™ B 2 g Fehler, die aber das systematische Fehler fortgesetzt werden, gravierenden

> ; Verstandnis nicht grundlegend angemessene Verstandnisprobleme

Qo behindern Gedankenfiihrung

BeE o oft passiv und eher begrenzt, mit Wortschatzlicken | grundlegende Verstandlichkeit stockendes Tempo, aber weitgehend noch verstéandliche

g 5 § S reproduzierend, insgesamt aber | oder Sinn stérenden Fehlern gewabhrleistet, wenn auch durch | verstandlich bei langeren Aussprache, bei gelegentlichen
© §’_g’ § s § willig und bemiht, bendtigt auch im Grundwortschatz, recht | hohe Fehlerzahl verlangsamt, Pausen zur Korrektur oder Verstandnisproblemen, fremder
Ef:% = s S S Anregungen und Impulse, wenig | hohe Fehlerzahl erkennbare Einflisse der Neuformulierung, bendtigt Zeit Akzent

28 39 ;E Eigeninitiative und eigene Muttersprache zu planen, z. T. Schwéachen in

FN® Gedanken der Logik der Gedankenfiihrung

S% 3 . S & 5| kaum Beteiligung, auch nicht bei | deutlich begrenzt, hohe Fehlerzahl auch bei keine spontane Verstandigung, Verstandnis nur durch Mihe

g;:’;l s 8 g é § direkter Ansprache, kaum Vor- Verstandlichkeit auch bei elementaren Strukturen, haufiges Stocken und lange und Nachfragen zu erreichen
© i‘g % E § ’§, £ §| und Nachbereitung, teils vertrauten Themen deutlich deutliche Einfliisse der Pausen, Gedanken und
Eé g = § S§S % kontraproduktive beeintrachtigt, hohe Fehlerzahl, | Muttersprache, Ausfuhrungen haufig

938°& 55% %% Arbeitseinstellung, Stérungen, Rekonstruktionsleistung Rekonstruktionsleistung zusammenhanglos

828  §=N| unentschuldigte Fehlzeiten erforderlich erforderlich

55 2S5 g Ablenkungen, fehlende begrenzt, Verstandlichkeit auch | durchgéngige Versté3e gegen weitgehend Abbriche in der Aussprache weitgehend

Sg © o g;f Ss Motivation und mangelinde bei vertrauten Themen erheblich | Satzbau und elementare Kommunikation, weitgehend unverstandlich
= i;ﬁ Zj;: § = & 8 §| Arbeitseinstellung, ablehnende beeintrachtigt, sehr hohe grammatische Strukturen keine Strukturierung der
Z§ E585S32 E Haltung, hohe unentschuldigte Fehlerzahl, keine Beherrschung Gedanken erkennbar

g ‘s“E, § § %E’ = | Fehlzeiten, keir_le Vorbereitung des Grundwortschatzes

a S3=3 bzw. Nacharbeit

Bewertung der Methodenkompetenz und der Sozialkompetenz/Selbststandigkeit: siehe allgemeiner Kriterienkatalog fur alle Facher.
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Note
(Punkte)

Kompetenzkategorien: Kriterien der Bewertung und Gewichtung — Der Schiiler/die Schiilerin...

Fachkompetenz (Wissen), (ca. 70%), z B:

Methodenkompetenz
(Fertigkeiten)
(ca.10 %), zB.:

Sozialkompetenz und Selbststandigkeit, (ca. 10 %)
zB.:

Deutungskompetenz (10%)
z.B.

1(13-15)
Die Leistung entspricht den
Anforderungen im besonderen MaBe

Mitarbeit: arbeitet kontinuierlich hoch, konzentriert u auRerst qualitatsvoll mit Die
freiwillige Mitarbeit ist selbstverstandlich Weiterfiihrende Beitrage werden héufig
eingebracht

Problemerfassung: sicheres Erkennen des Problems und dessen Einordnung in
einen groReren Zusammenhang Eigenstandige gedankliche Leistung dienen
haufig als Beitrag zur Problemldsung

Losung / Anwendung: entwickelt eigenstandige Losung und setzt sie in einen
groleren Zusammenhang

Ausarbeitung: geht sicher mit Sachverhalten schwierigen Niveaus um
Auswertung: kann Texte, Grafiken, Ubersichten oder Berechnungen inhaltlich
richtig, ausgewogen und sachgerecht beschreiben, auswerten, interpretieren und
beurteilen

Sprache/Fachbegriffe: stellt Sachverhalte sprachlich angemessen klar dar und
verwendet Fachbegriffe richtig

Kenntnisse: hat Kenntnisse Uber die Unterrichtsreihe hinaus

Repertoire: zeigt libermalig
umfangreiche methodische Vielfalt
Techniken: setzt fachspezifische
Arbeitstechniken sachgerecht und
immer souveran ein
Prasentation: présentiert
liberzeugend und visualisiert auf
besonderem Niveau

Zielorientierung: bringt bei Schwierigkeiten die ganze Gruppe
voran

Verantwortung/Fiihren: iberimmt Verantwortung fiir die Gruppe
Teamféhigkeit: unterstiitzt die anderen hervorragend und kann sich
gleichermafen zugunsten der Gruppe zuriicknehmen
Personliche Meinungsbildung: zeigt eine ausgepragte
Bereitschaft, sich auf Fragestellungen einzulassen und sich mit
diesen kritisch auseinanderzusetzen

Leistungsbereitschaft: ist anstrengungsbereit, motiviert
selbstbewusst, nicht leicht zu entmutigen

Ziel-/Zeitmanagement: bereitet sich langfristig auf Priifungen ziel-
und zeitorientiert vor

SOL: steuert sein Lernen selbstorganisiert mit geeigneten
Lemntechniken/Methoden

Umgang mit religiosen Sprachformen:
versteht und reflektiert eigenstandig
religidse Sprachformen als Ausdruck
existenzieller Erfahrungen sicher und
zutreffend

Umgang mit Glaubenszeugnissen: kann
Glaubenszeugnisse tiberzeugend und
selbststandig in Beziehung zu eigenem
Leben und/oder gesellschaftlicher
Wirklichkeit setzen und auf ihre Bedeutung
hinweisen

Reflektion religios bedeutsamer Texte:
deutet Texte methodisch reflektiert,
sachgerecht und sicher

2(1012)
Die Leistung entspricht den
Anforderungen voll

Mitarbeit: zeigt hohe Mitarbeit und bringt unterrichtsfordernde Beitrage Die
freiwillige Mitarbeit ist i d Regel selbstverstandlich

Problemerfassung: versteht schwierige Sachverhalte und kann sie in den
Gesamtzusammenhang des Themas einordnen

Losung / Anwendung: entwickelt tiberwiegend eigensténdig Ldsungen und
ordnet sie richtig in den Zusammenhang ein

Ausarbeitung: Ausfiihrungen sind weitgehend vollstandig und differenziert, das
Problem treffend und weiterfiihrend

Auswertung: zeigt sicheren Umgang mit anspruchsvollen Texten, Grafiken,
Ubersichten, oder Berechnungen und kann sie inhaltlich weitgehend richtig, und
sachgerecht beschreiben, auswerten, interpretieren und beurteilen
Sprache/Fachbegriffe: wendet Fachtermini sachgerecht an

Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse sicher

Repertoire: zeigt sicheren
Umgang mit einer groRen Anzahl
an Methoden

Techniken: setzt fachspezifische
Arbeitstechniken sachgerecht und
souveran ein

Prasentation: wendet
verschiedener Arbeits- und
Présentationstechniken souveran
an

Zielorientierung: ist aktiv an zeitdkonomischer Planung und
Durchfiihrung der Arbeiten beteiligt

Verantwortung/Fiihren: wirkt bei Schwierigkeiten aktiv an
Problemldsung mit

Teamféhigkeit: geht aktiv auf Meinungen anderer ein
Leistungsbereitschaft: zeigt eine ausgepragte Bereitschaft, sich
auf Fragestellungen einzulassen und sich mit diesen
auseinanderzusetzen; traut sich auch schwierige Aufgaben zu
entwickelt Gedankengénge selbststandig weiter, stellt diese klar dar
und vertritt diese argumentativ

Ziel-/Zeitmanagement: greift zur Vorbereitung auf Priifungen
eigenstandig auf ein Ziel- und Zeitmanagement zurtick

SOL: steuert sein Lernen selbstorientiert mit geeigneten
Lerntechniken/Methoden

Umgang mit religiosen Sprachformen:
versteht und reflektiert z.T. mit
Unterstitzung religiose Sprachformen als
Ausdruck existenzieller Erfahrungen
Umgang mit Glaubenszeugnissen: kann
Glaubenszeugnisse in Ansétzen
selbststandig in Beziehung zu eigenem
Leben und/oder gesellschaftlicher
Wirklichkeit setzen;

Reflektion religios bedeutsamer Texte:
deutet Texte sachgerecht

3(7-9)
Die Leistung entspricht den
Anforderungen im Allgemeinen

Mitarbeit: arbeitet regelmaRig und freiwillig mit

Problemerfassung: besitzt begrenztes Problembewusstsein, im Wesentlichen
richtige Wiedergabe einfacher Fakten und Zusammenhénge aus unmittelbar
behandeltem Stoff; zusatzlich gelingen Verknlpfungen mit anderen Inhalten der
Unterrichtsreihe

Losung / Anwendung: beherrscht liberwiegend vermittelte Fachkenntnisse und
kann sie auf vergleichbare Zusammenhénge Ubertragen

Ausarbeitung: versteht mittelschwere Texte und Materialien und bearbeitet sie
sachgerecht

Auswertung: fiihrt Sachverhalte weitgehend vollstandig, differenziert und
sachbezogen aus

Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe werden zwar wenig aber Uiberwiegend
richtig verwendet

Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse

Repertoire: beherrscht gangige
Methoden sicher

Techniken: wahlt fachspezifische
Arbeitstechniken meist
sachgerecht aus

Prasentation: setzt
fachspezifische Arbeitstechniken
meist sachgerecht ein, erfasst und
dokumentiert zugeteilte Inhalte
und verwendet adaquate
Arbeitsmaterialien

Zielorientierung: bringt projektdienlich Informationen ein
Verantwortung/Fiihren: greift gelegentlich Beitrdge anderer auf
und fiihrt diese fort driickt sich verstandlich aus

Teamfahigkeit: sorgt mit fiir storungsfreies Miteinander und zeigt
erkennbare Mitverantwortung fiir das gemeinsame Projekt
Leistungsbereitschaft: zeigt Bereitschaft, eigene und
Gruppenergebnisse zu prasentieren

Leistungsbereitschaft: zeigt Bereitschaft, sich auf Fragestellungen
einzulassen und sich mit diesen auseinanderzusetzen Lésst sich
nicht leicht entmutigen

Ziel-/Zeitmanagement: greift meistens zur Vorbereitung auf
Prufungen auf ein Ziel- und Zeitmanagement zurlick

SOL: steuert sein Lemnen nach Aufforderung selbstorientiert mit
geeigneten Lerntechniken/Methoden

Umgang mit religiosen Sprachformen:
versteht und reflektiert religiése
Sprachformen mit Unterstiitzung; hat
Schwierigkeiten diese im Hinblick auf
existentielle Erfahrungen zu deuten.
Umgang mit Glaubenszeugnissen: kann
Glaubenszeugnisse angeleitet in Beziehung
zu eigenem Leben und/oder
gesellschaftlicher Wirklichkeit setzen
Reflektion religios bedeutsamer Texte:
istin der Lage Texte mit Unterstlitzung in
Ansétzen zu deuten;
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Note
(Punkte)

Kompetenzkategorien: Kriterien der Bewertung und Gewichtung — Der Schiiler/die Schiilerin...

Fachkompetenz (Wissen), (ca. 70%), z B:

Methodenkompetenz
(Fertigkeiten)
(ca.10 %), zB.:

Sozialkompetenz und Selbststéndigkeit, (ca. 10 %)
zB.:

Deutungskompetenz (10%)
z.B.

4 (4-6)
Die Leistung weist zwar Méngel
auf, aber entspricht im Ganzen den

Anforderungen

Mitarbeit: arbeitet nur gelegentlich freiwillig mit, gibt nur einfache Fakten und
Zusammenhénge aus, dem unmittelbar behandelten Stoffgebiet wieder
Ausarbeitung: erfasst leichtere Texte dem Sinn nach richtig

Auswertung: AuRerungen beschranken sich nur auf die Wiedergabe einfacher
Fakten und Zusammenhange aus dem unmittelbar behandelten Stoffgebiet; sie
sind im Wesentlichen richtig

Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe werden wenig und teilweise falsch
verwendet

Kenntnisse: beherrscht vermittelte Fachkenntnisse mit Einschrankungen,
vermittelte Fachkenntnisse kdnnen nur mit Unterstiitzung reproduziert werden

Repertoire: beherrscht wenige
Methoden sicher

Techniken: setzt fachspezifische
Arbeitstechniken ein
Prasentation: hat
Schwierigkeiten, Arbeitsablaufe
folgerichtig und zeitdkonomisch zu
planen

Zielorientierung: beteiligt sich zuweilen aktiv an
Entscheidungsprozessen in der Gruppe und zeigt Bereitschaft, sich
auf Fragestellungen einzulassen, prasentiert selten Ergebnisse
Verantwortung/Fiihren: neigt bei auftretenden Schwierigkeiten zu
ausweichendem Verhalten, ist auf Nachfrage in der Lage, sich zu
den Beitragen anderer zu duBern, folgt den Beitrdgen anderer
aufmerksam

Teamfahigkeit: ist nur in Ansatzen kommunikationsfahig und —
bereit, verlasst sich lieber auf die anderen Gruppenmitglieder
Ziel-/Zeitmanagement: greift selten zur Vorbereitung auf Priifungen
auf ein Ziel- und Zeitmanagement zurlick

SOL: steuert sein Lemnen nur nach Aufforderung selbstorientiert mit
geeigneten Lemtechniken/Methoden

Umgang mit religiosen Sprachformen:
erkennt religiose Sprachformen,; reflektiert
diese aber nur teilweise/ fehlerhaft als
Ausdruck von Erfahrungen

Umgang mit Glaubenszeugnissen: kann
angeleitet mit Glaubenszeugnissen
umgehen, diese aber kaum in Bezug zum
eigenen Leben setzen

Reflektion religios bedeutsamer Texten:
Die Deutung gelingt nur in Teilen und/oder
ist fehlerhaft

Anforderungen, lasst jedoch
erkennen, dass die notwendigen

5(1-3)
Die Leistung entspricht nicht den

Grundkenntnisse vorhanden

NI VT I

el

Mitarbeit: verhalt sich Uiberwiegend passiv, arbeitet nicht mit und duRert sich nur
nach Aufforderung einsilbig, unstrukturiert und nur teilweise richtig
Problemerfassung: hat Schwierigkeiten bei sachbezogener Verarbeitung von
Wissen und der Verknlpfung von Zusammenhangen

Ausarbeitung: zeigt oft mangelndes Textverstandnis

Auswertung: zeigt Fehlleistungen, auch nach Vorbereitung
Sprache/Fachbegriffe: Fachbegriffe kdnnen nicht richtig angewendet werden
Kenntnisse: Fachkenntnisse werden liickenhaft beherrscht

Repertoire: beherrscht wenige
Standardmethoden

Techniken: setzt Arbeitstechniken
nicht fachspezifisch ein,
verwendet Methoden llicken- und
fehlerhaft an und ist kaum in der
Lage, mit den Lerngegenstanden
sachgerecht und systematisch
umzugehen

Prasentation: legt lediglich
unverarbeitetes Material (z.B.
Internetausdrucke) vor

Zielorientierung: arbeitet wenig projektdienlich mit und zeigt kaum
Bereitschaft, sich auf Fragestellungen einzulassen
Verantwortung/Fiihren: ist wenig zuverlassig und bereitet sich
nicht auf Gruppenarbeit vor, beschrénkt seine Rolle am liebsten auf
,Schreiber* fiir die Gruppe; iberimmt keine Mitverantwortung
Ziel-/Zeitmanagement: greift zur Vorbereitung auf Priifungen nicht
auf ein Ziel- und Zeitmanagement zuriick

SOL: steuert sein Lernen nur nach Aufforderung, allerdings weder
ziel- noch zeitorientiert

Umgang mit religiosen Sprachformen:
erkennt religiése Sprachformen, ist aber
nicht in der Lage diese zu reflektieren
Umgang mit Glaubenszeugnissen: kann
kaum mit Glaubenszeugnissen umgehen
Reflektion religios bedeutsamer Texte:
kann Texte nicht deuten

6(0)

Die Leistung entspricht
nicht den Anforderungen
und selbst die
Grundkenntnisse sind so

beofi L

L

o

Mitarbeit: arbeitet nicht freiwillig mit

Problemerfassung: ist nicht in der Lage eine Problemstellung zu erkennen und
in Zusammenhénge einzuordnen

Ausarbeitung: arbeitet auch nach Aufforderung nicht mit,

Auswertung: Auflerungen sind selbst nach Aufforderungen falsch
Sprache/Fachbegriffe: es besteht kein Bewusstsein fir Fachsprache
Kenntnisse: Fachwissen nicht erkennbar

Repertoire: kennt keine
Methoden

Techniken: ist nicht in der Lage,
mit den Lerngegenstanden
sachgerecht umzugehen
Prasentation: ist nicht in der
Lage, Informationen einzuholen
und darzustellen

Zielorientierung: zeigt kein situationsangemessenes
Gesprachsverhalten und ist nicht bereit, sich auf Fragestellungen
einzulassen, ist unselbststandig im Arbeiten
Verantwortung/Fiihren: ist unkooperativ und hélt sich nicht an
Regeln, schreibt Arbeitsergebnisse der Mitschiiler nur ab, fehlt
haufig unentschuldigt

Teamfahigkeit: zeigt bei Gruppenarbeit kein Interesse
Ziel-/Zeitmanagement: verweigert Ziel- und Zeitmanagement zur
Vorbereitung auf Priifungen und hat keine Arbeitsplanung

SOL.: steuert sein Lernen nicht

Umgang mit religiosen Sprachformen:
erkennt/ versteht religidse Sprachformen
nicht

Umgang mit Glaubenszeugnissen: ist
unwillig/ nicht in der Lage mit
Glaubenszeugnissen zu arbeiten
Reflektion religios bedeutsamer Texte:
verweigert sich der Arbeit mit Texten
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Sport

1.

a)

b)

Grundsatze
Die Bewertung erfolgt ausschlief3lich im Beurteilungsbereich Sonstige Leistungen.

Grundlage fir die Leistungsbewertung im Fach Sport/Gesundheitsférderung ist ein differenzierter und weit
gefasster Leistungsbegriff, der die Vielfalt der auf Kompetenzentwicklung bezogenen Aufgaben des Faches
berlcksichtigt.

Diese Leistungen finden ihren Ausdruck in motorischen Aktivitdten, dem Sozialverhalten und in weiteren
fachlichen Beitrdgen, wie z.B. der muindlichen Mitarbeit, die je nach Unterrichtsvorhaben eine
unterschiedliche Gewichtung haben kénnen.

Die Lehrkréfte sind verpflichtet, die Schilerinnen und Schiler zu Beginn eines Halbjahres oder der Arbeit an
einem neuen Unterrichtsvorhaben tber die fachlichen Anforderungen, die Mdglichkeiten Leistungen zu
erbringen, die Formen der Leistungsiberpriifung, tber die Bewertungskriterien und die Zusammensetzung
der Note im Fach Sport/Gesundheitsforderung zu informieren.

In jedem Schulhalbjahr sind mindestens zwei unterschiedliche Unterrichtsvorhaben/-schwerpunkte
durchzufihren.

. Kompetenzentwicklung als Grundlage der Bewertung

Bewertet werden Qualitat und Umfang der im Fach Sport/Gesundheitsférderung erworbenen Fahigkeiten,
Fertigkeiten und Kenntnisse, die einen Beitrag zur Kompetenzentwicklung leisten. Angesprochene
Kompetenzen sind z.B. die sportmotorische Leistungsféahigkeit, soziale und persoénliche Kompetenzen.

Da eine Kompetenzentwicklung prozessorientiert ist, erfolgt die Leistungsbewertung nicht nur
ergebnisbezogen, sondern auch prozessorientiert.

. Wesentliche Bewertungskriterien im Sportunterricht und deren Gewichtung

Ergebnisbezogene Beurteilung (Gewichtung: 50 %)

Die Halfte der Sportnote ergibt sich aus dem festgestellten sportmotorischen und koérperlichen
Leistungsvermégen sowie den erworbenen Kenntnissen.

Beispiele fur Kenntnisse sind: Regelkenntnisse, Mannschafts- und Individualtaktik, Trainingsmethoden und
—prinzipien, aber auch Fachkenntnisse tber anatomische und sportphysiologische Inhalte.

Prozessbezogene Beurteilung (Gewichtung: 50 %)
Die andere Halfte der Sportnote resultiert aus den Prozessen des Unterrichts.

Bewertungskriterien sind insbesondere:

e das Sozialverhalten: Zuverlassigkeit, Hilfsbereitschaft, Rucksichtnahme, Fairness,
Kooperationsbereitschaft, Selbststandigkeit und die Ubernahme von Verantwortung fiir die eigene
Weiterentwicklung und fur die der gesamten Lerngruppe.

¢ die Leistungsbereitschaft, Lernbereitschaft, Leistungswille, Motivation. Diese zeigen sich z. B. auch darin,
Aufgabenstellungen anzunehmen und sich auf Unterrichtssituationen einzulassen.

e mindliche und fachliche Mitarbeit: konstruktive Beteiligung an Unterrichtsgesprachen, Beitrdge zur
Analyse, Planung und Gestaltung von Unterrichtsphasen und Situationen.

e der individuelle Lern- und Leistungsfortschritt. Hinsichtlich des koérperlichen und sportmotorischen
Lernzuwachses wird die relative Leistung auf die individuellen anthropogenen Voraussetzungen bezogen.

. Uberprifungsformen der ,,Sonstigen Leistungen im Sportunterricht"

Die Lernerfolge der Schilerinnen und Schiller werden unterrichtsbegleitend und punktuell erfasst. Im
Vordergrund steht eine Langzeitbeobachtung durch die Lehrperson im Hinblick auf die beabsichtigten
Kompetenzentwicklungen.

Zusétzlich erfolgen punktuelle Uberpriifungen, z. B, durch:

e Demonstrationen (Uberprifung der Qualitat von Bewegungsausfiihrung und Bewegungsgestaltung in
Bezug auf eine gestellte Bewegungsaufgabe, Spielfahigkeit)

e motorische Tests (quantitativ messbare sportmotorische Leistungen in Bezug auf komplexe
Bewegungsaufgaben sowie einzelne konditionelle Fahigkeiten)

e schriftliche Ubungen (Tests zur Uberpriifung der Kenntnisse, die maximal 30 Minuten dauern)

¢ Referate

e Gestaltung von Unterrichtsphasen (z.B.: Aufwarmprogramm) oder das Vorstellen eigens entwickelter
Spiele

¢ Vorstellung und Durchfiihrung einer eigenen Unterrichtseinheit in Kleingruppen, z.B. neue Trendsportarten
oder Sportarten, die von den Schilerinnen und Schilern in ihrer Freizeit durchgefuhrt werden

¢ Vorbereitung von Besuchen bei au3erschulischen Lernorten



